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FUNDAMENTO DE LA ASIGNATURA AMPLIANDO LA MIRADA EN DD.HH, VIOLENCIA 
Y DISCRIMINACIÓN DE GÉNERO, INTERCULTURALIDAD Y CIUDADANÍA.

Operacionalizar los requerimientos de diversas leyes, entre ellas la Ley
N°21.369, ley que regula el acoso sexual y la violencia y discriminación de
género en el ámbito de la educación superior, la ley N°21.545 que establece la
promoción de la inclusión, la atención integral, y la protección de los derechos
de las personas con trastorno del espectro autista y la ley N°20.422 que
establece normas sobre igualdad de oportunidades e inclusión social de las
personas con discapacidad.

Concientizar sobre la base del respeto, la valoración y la dignidad humana de
todas las personas, en especial de grupos que durante decadas fueron excluidos
como lo son las personas con discapacidad, la comunidad LGBTIQ+, etnias, etc.

Sintonizar con nuestro actual Módelo Educativo que busca la conformación de un
ser humano holista e integral.
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¿¿CÓMO PUEDE SER DEFINIDA LA ASIGNATURA AMPLIANDO LA MIRADA EN DD.HH, 
VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN DE GÉNERO, INTERCULTURALIDAD Y CIUDADANÍA?

Como una asignatura de carácter integral, enmarcada en una promoción permanente del
respeto y valoración de todas las personas independiente de las características que la definen
y teniendo como principal premisa la dignidad del ser humano.

La metodología utilizada será dialógica. Desde la base de la lectura
de textos o material audiovisual, se espera que los estudiantes
comprendan las ideas, las analicen y las incorporen en su praxis.

Desarrollar en las/os estudiantes la reflexión crítica, la autonomía y
la capacidad indagatoria frente a las diversas formas del buen vivir.

Responsabilidad Social, Compromiso con la Ciudadanía.

METODOLOGÍA

OBJETIVO

COMP. ASOCIADAS

INSTITUCIONALIDAD

Asignatura que nace bajo el decreto ex. N°1.527 el 15 septiembre
del 2022, donde se modifican los Planes de Estudios de la totalidad
de las carreras de Pregrado y Postgrado de la Universidad de La
Serena, en el sentido de incorporar ésta asignatura como requisito
de titulación. Esta asignatura se dictará a partir del quinto semestre.
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Esta será asincrónica, con un volumen de aprendizaje de 1 SCT, lo
que equivales a 27 horas cronológicas de trabajo del estudiantado
en el semestre (1,5 Horas cronológicas semanales o 2 horas
pedagógicas semanales).

MODALIDAD

R.DOCENTES Se destacan recursos como las preguntas de reflexión, trivias
online, formularios Moodle y diversos recursos docentes de la
Plataforma Moodle.

EVALUACIÓN Esta estará basada en Quiz de preguntas y trabajos prácticos y
reflexivos.
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¿CÓMO ESTÁ ESTRUCTURADA LA ASIGNATURA AMPLIANDO LA MIRADA EN DD.HH, 
VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN DE GÉNERO, INTERCULTURALIDAD Y CIUDADANÍA?

NOMBREUNIDADES

Discapacidad: Eliminando las barreras para la plena
inclusión.

UNIDAD I

Ciudadanía como condición del ser democrático.UNIDAD II

¿Qué se entiende por interculturalidad?UNIDAD III

Equidad de género en la vida universitaria.UNIDAD IV

Derechos Humanos.UNIDAD V
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¿QUIÉN O QUIENES GESTIONAN LA ASIGNATURA AMPLIANDO LA MIRADA EN 
DD.HH, VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN DE GÉNERO, INTERCULTURALIDAD Y 

CIUDADANÍA?

Área General de Coord. De 
Derechos y Deberes para la 
Formación Integral (AGDDFI).

Dirección de Postgrados y 
Postitulos.
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CONTACTO

agddfi@userena.cl

apoyodiscapacidad@userena.cl

https://www.facebook.com/inclusion.userena

http://vra.userena.cl/index.php/areas/agddfi

AGDDFI ULS
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